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Curriculum vitae
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Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa

Telefon

Fax

E-mail
Nationalitate
Data nasterii

Sex
Domeniul ocupational

Experienta profesionala
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat,
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Tonescu Vladimir - Codrin

021 3104920
021 31049 20

vladimir-codrin.ionescu @drept.unibuc.ro, vladicol2 @yahoo.com

Romana
12 august 1973
Masculin

Invatdmant superior

20.07.1998 - 30.09.1999
Asistent de cercetare

Activitati de documentare, de traducere a unor studii si lucrdri din literatura
strdind, precum i elaborarea unor capitole in cadrul unor proiecte si contracte
de cercetare

Institutul National de Cercetare Stiintificd in domeniul Muncii si Protectiei
Sociale
Str. Povernei nr.6-8, sector 1, Bucuresti

Cercetare

1.10.1999 - 15.03.2005
Asistent universitar

Activitate didactica si de cercetare

Universitatea ,,Spiru Haret” din Bucuresti
Facultatea de Finante si Banci
Str. Ion Ghica nr.13, sector 3.

Invatamant Superior




Perioadal6.03.2005 - 10.02.2006

Functia sau postul ocupatLector universitar doctor
Activitati si responsabilitatiActivitate didactica si de cercetare
principale

Numele si adresa angajatoruluiUniversitatea ,,Spiru Haret” din Bucuresti
Facultatea de Finante si Banci
Str. Ion Ghica nr.13, sector 3, Bucuresti.

Tipul activitatii sau sectorullnvatiméant Superior
de activitate

Perioada20.02.2006 - 15.02.2009
Functia sau postul ocupatLector universitar doctor

Activitati si responsabilitatiActivitate didactica si de cercetare
principale

Numele si adresa angajatoruluiUniversitatea din Bucuresti
Facultatea de Administratie si Afaceri
B-dul Regina Elisabeta nr.4-12, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorullnvitiméant Superior
de activitate

Perioadal6.02.2009 - prezent
Functia sau postul ocupatConferentiar universitar doctor

Activitati si responsabilitatiActivitate didactica si de cercetare
principale

Numele si adresa angajatoruluiUniversitatea din Bucuresti
Facultatea de Administratie si Afaceri
B-dul Regina Elisabeta nr.4-12, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorulinvatimant Superior
de activitate

Educatie si formare

Perioada 1992-1997
Calificarea / diploma obtinutd Diploma de licenta

Disciplinele principale Management, specializarea ,,Management 1n Industrie”
studiate / competente
profesionale dobandite




Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul 1n clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul 1n clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Academia de Studii Economice din Bucuresti
Facultatea de Management

Licentiat in stiinte economice

1997-2003
Diploma de Doctor in Economie

Economie

Academia de Studii Economice din Bucuresti
Facultatea de Economie Generala

Doctor in Economie
1999

Atestat

Gestiunea si Administrarea Afacerilor Europene

Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Centrul Regional Universitar pentru Formare Continud (GRUFOC)

Modul de formare (in cadrul Proiectului European Comun TEMPUS II —
IB_JEP 13061)

2005
Certificat de absolvire

Perfectionarea personalului didactic

Universitatea ,,Spiru Haret” din Bucuresti

Curs postuniversitar

2007
Certificat




Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul 1n clasificarea
nationald sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationald

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba Engleza

Limba Franceza

Auditor intern pentru sisteme de management al calitatii

TUV Rheinland Akademia

Curs de perfectionare

2009
Certificat

Tranzitia la SR EN ISO 9001: 2008

Modificari, importanta si efectele acestora asupra Sistemului de Management
al Calitatii

SIMTEX - OC

Curs de perfectionare

2009
Certificat

Formation permanente en Technologies de I'Information
L'Agence universitaire de la Francophonie en parteneriat avec 1'Universite de

Bucarest

Curs de perfectionare

Roméana

intelegere Vorbire Scriere

Ascultare

Citire

Participare la
conversatie

Discurs oral

Exprimare scrisa

Foarte bine

Foarte bine

Foarte bine

Foarte bine

Foarte bine

Foarte bine

Bine

Bine

Bine

Bine

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdine




Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini
artistice

Informatii suplimentare

Anexe

27 martie 2011

Abilitati de comunicare
Spirit de echipa
Empatie

Creativitate
Flexibilitate

Capacitate de relationare
Spirit organizatoric
Spirit de echipa
Implicare

Adaptabilitate

Competente in utilizarea computerului

Microsoft Office Word

Microsoft Office Excel

Microsoft Office PowerPoint
Navigare-cautare avansata pe Internet

Aptitudini vocale
Aptitudini instrumentale (chitara)

Membru in Comitetul de Organizare al Conferintei Internationale
,Knowledge Management. Projects, Systems and Technologies”,
organizate de Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I, Academia
de Studii Economice din Bucuresti si Asociatia ,,Project Management
Romania”, 2010.

Membru al Comisiei de Calitate din cadrul Facultatii de Administratie
si Afaceri.

Auditor intern pentru sisteme de management al calitatii.

Responsabil Erasmus al Facultatii de Administratie si Afaceri (2006-
2008).

Membru in Comisia de admitere (2001-2010).

Coordonator de lucrari de licentd incepand cu anul universitar 2004-
2005.

Lista de lucrari

Conf. univ. dr. Vladimir-Codrin IONESCU



LISTA DE LUCRARI

Conf. univ. dr. Vladimir-Codrin IONESCU

1. Teza de doctorat

Managementul firmei in contextul dezvoltarii economiei romdnesti, Academia de Studii
Economice din Bucuresti, Facultatea de Economie Generala, 2003.

2. Carti (C1, C2 etc.) si manuale universitare (M1, M2 etc.)

C1 Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul firmelor mici si mijlocii, Editura Economica,
ISBN 973-590-952-9, Bucuresti, 2004, 334 p.

M1 Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul Productiei si Serviciilor, Editura
Universitara, ISBN 978-606-591-041-6, Bucuresti, 2010, 215 p.

M2 Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul productiei si serviciilor, Editura Cartea
Studenteasca, ISBN 978-606-501-002-4, Bucuresti, 2008, 212 p.

M3 Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul institutiilor publice, Editura Cartea
Studenteasca, ISBN 978-606-501-003-1, Bucuresti, 2008, 188 p.

M4 Viorel Cornescu, Vladimir-Codrin Ionescu, Economia §i managementul afacerilor mici
si mijlocii, Editura Universitatii din Bucuresti, 2011, 275 p.

MS Sica Stanciu, Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul institutiilor publice - Editia a
1I-a, Editura Cartea Studenteascd, ISBN 978-973-1752-46-4, Bucuresti, 2007, 89 p.

M6 Sica Stanciu, Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul institutiilor publice, Editura
Cartea Studenteasca, Bucuresti, ISBN-10: 973-8952-34-4, ISBN-13: 978-973-8952-34-8,
Bucuresti, 2006, 89 p.

M7 Sica Stanciu, Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul institutiilor publice, Editura
Cartea Universitara, ISBN 973-731-283-X, Bucuresti, 2006, 89 p.



M8 Vladimir-Codrin Ionescu, Gestiunea financiara a institutiilor publice, Editura
Fundatiei ,,Roméania de Maine”, ISBN 973-725-371-X, Bucuresti, 2005, 108 p.

M9 Marin Dumitru, Daniel Mares, Dumitru Nica, Vladimir-Codrin Ionescu s.a. Sinteze
anul III, Facultatea de Finante si Banci, Editura Fundatiei ,,Romania de Maine”, ISBN 973-
725-325-6, Bucuresti, 2005, 239 p.

3. Articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale ( BDI
1, BDI 2 etc.)

BDI 1. Vladimir-Codrin Ionescu, Model of Organizational Change Applicable to
Companies in Romania, Lex et Scientia Nr.15, Vol.3, ISSN 1583 - 039x, p.1-7, Bucuresti,
2008, Revista indexata DOAJ si recunoscutia CNCSIS categorie B
http://www.doaj.org/doaj ?func=openurl&genre=journal &issn=1583039X

BDI 2. Vladimir-Codrin Ionescu, Toral Quality, Source of Competitive Advantage in the
Knowledge Based Economy, Lex et Scientia Nr.15, Vol.3, ISSN 1583 - 039x, p.1-8,
Bucuresti, 2008, Revista indexata DOAJ si recunoscuta CNCSIS categorie B
http://www.doaj.org/doaj ?func=openurl&genre=journal &issn=1583039X

BDI 3. Viorel Cornescu, Vladimir-Codrin Ionescu, Small and Medium Enterprises from
Romania - Progressive Guide Marks and Development Perspectives, Lex et Scientia Nr. XV,
vol.2 , ISSN 1583 - 039x, p.322-337, Bucuresti, 2008, Revista indexata DOAJ si
recunoscuta CNCSIS categorie B
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&genre=journal &issn=1583039X

BDI 4. Vladimir-Codrin Ionescu, Mika Saloheimo, Business Strategies Promoted by the
Small and Medium Enterprises from Romania, Buletinul Universitdtii Petrol-Gaze din
Ploiesti, Seria Stiinte Economice, Vol. LX Nr.3, ISSN 1224-6832, p.11-22, 2008, Revista
indexati EconLit si recunoscuti CNCSIS categorie B
http://www.econlit.org/journal_list.html

http://www.econlit.org/eclist.html#42710

BDI 5. Vladimir-Codrin lonescu, Organizational Culture - Vector of Companies
Competitiveness in Today’s Economy, Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti,

Seria Stiinte Economice, Vol. LX Nr.5A, ISSN 1224-6832, p.129-134, 2008, Revista
indexati EconLit si recunoscutid CNCSIS categorie B

http://www.econlit.org/journal list.html

http://www.econlit.org/eclist.html#42710

BDI 6. Vladimir-Codrin Ionescu, Strategic Organizational Change and the Change-Adept
Organization, Buletinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiesti, Seria Stiinte Economice, Vol.
LX Nr.5A, ISSN 1224-6832, p.135-140, 2008, Revista indexatid EconLit si recunoscuta
CNCSIS categorie B*

http://www.econlit.org/journal list.html




http://www.econlit.org/eclist. html#42710

BDI 7 Vladimir-Codrin Ionescu, Viorel Cornescu, The Culture within the Knowledge-
Based Organizations and Operational Excellence, The International Conference on
Administration and Business, ISBN 978-606-501-030-7, p. 423-430, Bucharest, 2009.
http://conference.faa.ro

BDI 8 Viorel Cornescu, Vladimir-Codrin Ionescu, Strategic Directions for Romanian Small
and Medium Enterprises in view of the Current Economic Developments, The International
Conference on Administration and Business, ISBN 978-606-501-030-7, p. 431-439,
Bucharest, 2009.

http://conference.faa.ro

BDI 9 Vladimir-Codrin Ionescu, Total Quality Management, Total Quality and
Competitiveness in the Production and Services Enterprises, Annals of the University of
Oradea, Fascicle of Management and Technological Engineering, Volume VIII (XVIII),
ISSN 1583-0691, p.1753-1758, 20009.

BDI 10 Vladimir-Codrin Ionescu, Strategic Management and Organizational Performance
within the Knowledge-Based Economy, Annals of the University of Oradea, Fascicle of
Management and Technological Engineering, Volume VIII (XVIII), ISSN 1583-0691,
p-1759-1762, 2009.

BDI 11 Vladimir-Codrin Ionescu, Toma Plesanu, Organizational Flexibility and
Competitiveness in the Knowledge-Based Economy, Proceedings of the 4™ International
Conference on Knowledge Management: Projects, Systems and Technologies, “Carol I”
National Defence University, ISBN 978-973-663-783-4, p.103-105, Bucharest, 2009.
http://ideas.repec.org/s/rom/confkm.html

http://econpapers.repec.org/paper/romconfkm/

BDI 12 Vladimir-Codrin Ionescu, The Internal Potential of the Sustainable Organization,
Revista MANAGER nr.10, Editura Universitatii din Bucuresti, ISSN 1453-0538, p.52-59,
2009, Revista indexata EBSCO.

BDI 13 Viorel Cornescu, Vladimir-Codrin lonescu, Stability - Change Balance in
Sustainable Organization, The International Scientific Session “Challenges of the
Knowledge Society”, ISBN 978-973-129-541-1, p. 1601-1607, Bucharest, 2010.

BDI 14 Vladimir-Codrin Ionescu, Viorel Cornescu, Creativity, Innovation and Sustainable
Development in Knowledge - Based Society The International Scientific Session “Challenges
of the Knowledge Society”, ISBN 978-973-129-541-1, p. 1231-1238, Bucharest, 2010.

BDI 15 Viorel Cornescu, Vladimir-Codrin Ionescu, The Affirmation and Development
Directions of the Knowledge - Based Society, Revista MANAGER nr.11, Editura
Universitatii din Bucuresti, ISSN 1453-0538, p.61-69, 2010, Revista indexata EBSCO.



BDI 16 Vladimir-Codrin Ionescu, Viorel Cornescu, The Sustainable Enterprise at the
Beginning of the 2Ist Century, Revista MANAGER nr.11, Editura Universitatii din
Bucuresti, ISSN 1453-0538, p.207-214, 2010, Revista indexata EBSCO.

BDI 17 Vladimir-Codrin Ionescu, Viorel Cornescu, Macroeconomic Planning and
Sustainable Development in Romania, Annals of the Oradea University, Fascicle of
Management and Technological Engineering, Volume IX (XIX), Nr.1, ISSN 1583-0691,
p.4186-4192, 2010, Revista indexatd ULRICH'S Periodicals Directory si recunoscuta
CNCSIS categorie B*.

BDI 18 Vladimir-Codrin Ionescu, Viorel Cornescu The Strategy of the Production
Enterprise - Design and Implementation, Annals of the Oradea University, Fascicle of
Management and Technological Engineering, Volume IX (XIX), Nr.2, ISSN 1583-0691,
p.4127-4134, 2010, Revista indexatd ULRICH'S Periodicals Directory si recunoscuta
CNCSIS categorie B*.

BDI 19 Vladimir-Codrin Ionescu, Toma Plesanu, Theoretical and Methodological
Considerations on Small and Medium Enterprise Strategy, Proceedings of the 5t
International Conference on Knowledge Management: Projects, Systems and Technologies,
“Carol I” National Defence University, ISSN 2069-1920, p.127-131, Bucharest, 2010.
http://ideas.repec.org/s/rom/confkm.html

http://econpapers.repec.org/paper/romconfkm/

BDI 20 Vladimir-Codrin Ionescu, Horea Coroiu, The Strategic Diagnosis Analysis - an
Essential Stage of Strategic Management Process in Small and Medium Enterprises,
Proceedings of the 5" International Conference on Knowledge Management: Projects,
Systems and Technologies, “Carol I” National Defence University, ISSN 2069-1920, p.132-
136, Bucharest, 2010.

http://ideas.repec.org/s/rom/confkm.html

http://econpapers.repec.org/paper/romconfkm/

4. Articole publicate in volume ale unor conferinte internationale
recunoscute (Vi 1, Vi 2 etc.)

Vi 1 Vladimir-Codrin Ionescu, Toma Plesanu, Organizational Flexibility and
Competitiveness in the Knowledge-Based Economy, Proceedings of the 4™ nternational
Conference on Knowledge Management: Projects, Systems and Technologies, “Carol I”
National Defence University, ISBN 978-973-663-783-4, p.103-105, Bucharest, 2009.

Vi 2 Vladimir-Codrin Ionescu, Mirela Puscasu, Repere teoretico-metodologice ale analizei-
diagnostic strategice, Sesiunea de Comunicari Stiintifice cu Participare Internationalad
“Strategii XXI”, Universitatea Nationald de Aparare “Carol I”’, ISBN 978-973-663-722-3, p.
571-579, Bucuresti, 2009.



Vi 3. Vladimir-Codrin Ionescu, Quality of products and services in the knowledge based
economy, Conferinta internationala KIP 2007, Asociatia Project Management Romania,
Universitatea Nationalda de Apdarare ,,Carol I” si Academia de Studii Economice din
Bucuresti, Editura Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I, ISBN 978-973-663-662-2,
p.135-141, Bucuresti, 2007.

Vi 4. Vladimir-Codrin Ionescu, Theories and approaches in the management science,
Conferinta internationala KIP 2007, Asociatia Project Management Romania, Universitatea
Nationala de Aparare ,,Carol I’ si Academia de Studii Economice din Bucuresti, Editura
Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”, ISBN 978-973-663-662-2, p.142-153,
Bucuresti, 2007.

Vi 5. Vladimir-Codrin Ionescu, Current trends in the management of the public bodies,
International Scientific Session “Challenges of the Knowledge Society”, University of
Bucharest, Faculty of Business and Administration, and “Nicolae Titulescu” University,
Editura Cartea Studenteasca, ISBN 978-973-8952-83-6, p.209-213, Bucuresti, 2007.

Vi 6. Razvan-Mihail Papuc, Vladimir-Codrin Ionescu, Intellectual capital & competitive
advantage, International Symposium “Economy, Society, Civilization”, Academy of
Economic Studies of Bucharest, ISBN 973-87329-7-2, 978-973-87329-7-1, p.631-640,
Bucharest, 2007.

Vi 7 Vladimir-Codrin Ionescu, Intreprinderile mici si mijlocii in economia bazatd pe
integrarii in Uniunea Europeand”, ISSN 1843-178X, p.486-489, Sesiune de comunicdri
stiintifice cu participare internationald, Universitatea Romano-Americana, Bucuresti 2007.

Vi 8. Vladimir-Codrin Ionescu, Analiza-diagnostic strategica in intreprinderile mici i
mijlocii, Simpozionul stiintific international ,Romania si Uniunea Europeana. Calitatea
integrdrii”, Academia de Studii Economice, Editura Economica, ISBN (10) 973-709-272-4,
ISBN (13) 978-973-709-272-4, p. 433-436, Bucuresti, 2006.

Vi 9. Vladimir-Codrin Ionescu, Integrarea strategica a firmei mici si mijlocii in mediul de
afaceri, in volumul ,Integrare europeand, dezvoltare regionald si globalizare”, ISBN 973-
7643-72-0, p.108-119, Sesiune stiintificd cu participare internationald, Universitatea
Romano-Americand, Bucuresti, 2006.

Vi 10. Ion Avram, Vladimir-Codrin Ionescu, Repere ale sistemului institutional al Uniunii
Europene §i ale perfectionarii lui, Tn volumul , Integrare europeand, dezvoltare regionala si
globalizare”, ISBN 973-7643-72-0, p.13-22, Sesiune stiintificd cu participare internationala,
Universitatea Romano-Americana, Bucuresti, 2006.

Vi 11. Vladimir-Codrin Ionescu, Intreprinderile mici si mijlocii in noua configuratie a
economiei mondiale, Simpozionul stiintific international ,,Provocarile cunoasterii Tn contextul
integrarii europene”, Universitatea ,,Spiru Haret”, CD ISBN 973-725-286-1, p.1-5, Bucuresti,
2005.
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Vi 12. Vladimir-Codrin Ionescu, Schimbarea organizationala strategica in firma mica §i
mijlocie, Simpozionul stiintific international ,,Aderarea Romaniei la Uniunea Europeana.
Batalia cu timpul”, Academia de Studii Economice, Editura Economica, ISBN 973-709-039-
X, p. 477-481, Bucuresti, 2004.

Vi 13. Vladimir-Codrin Ionescu, Eugenia Busmachiu, Oportunitati, constrdangeri si
perspective ale firmelor mici §i mijlocii romdnesti in contextul tranzitiei la economia cu piata
concurentiala, Analele Stiintifice ale Universitatii de Stat din Moldova, Seria ,,Stiinte socio-
umanistice”, ISSN 1811-2668, p.350-355, Chisinau, 2004.

Vi 14. Eugenia Busmachiu, Vladimir-Codrin Ionescu, Rolul finantelor publice locale in
realizarea autonomiei locale, Simpozionul stiintific international ,Integrarea europeand si
competitivitatea economica”, Academia de Studii Economice din Moldova, Editura ASEM,
ISBN 9975-75-261-6, p.98-101, Chisinau, 2004.

Vi 15. Vladimir-Codrin Ionescu, Dimensiuni ale managementului contemporan, in volumul
,Economia romaneasca-prezent si perspective”, ISBN 973-8293-57-X, p.705-715, Sesiune
stiintificd cu participare internationald desfasuratd sub egida Institutului de Cercetari
Economice ,,Gh. Zane” si a Filialei Academiei Romane din Iasi, Universitatea ,,Stefan cel
Mare”, Suceava, 2003.

Vi 16. Vladimir-Codrin Ionescu, Strategii manageriale din sfera resurselor umane, in
volumul ,,Economia romaneasca-prezent si perspective”, ISBN 973-8293-57-X, p.699-704,
Sesiune stiintifica cu participare internationald desfasurata sub egida Institutului de Cercetari
Economice ,,Gh. Zane” si a Filialei Academiei Romane din Iasi, Universitatea ,,Stefan cel
Mare”, Suceava, 2003.

Vi 17. Vladimir-Codrin Ionescu, Decizii manageriale de importanta strategicd, in volumul
,Economia roméneasca - prezent si perspective”, ISBN 973-8293-32-4, p.408-415, Sesiune
stiintificd cu participare internationald desfasuratd sub egida Institutului de Cercetari
Economice ,,Gh. Zane” si a Filialei Academiei Romane din Iasi, Universitatea ,,Stefan cel
Mare”, Suceava, 2002.

Vi 18. Vladimir-Codrin Ionescu, Coordonate ale deciziei manageriale in perioada
contemporand, In volumul ,,Economia romaneasca-prezent si perspective”, ISBN 973-8293-
32-4, p. 416-421, Sesiune stiintifica cu participare internationalda desfasuratd sub egida
Institutului de Cercetari Economice ,,Gh. Zane” si a Filialei Academiei Romane din Iasi,
Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava, 2002.

5. Articole publicate in volume ale unor conferinte nationale recunoscute
(Vn1l)

Vn 1. Vladimir-Codrin Ionescu, intreprinderile mici si mijlocii romdnesti in perspectiva
integrarii europene, Simpozion stiintific national, Universitatea din Bucuresti, Editura Cartea
Universitara, ISBN 973-731-168-X, p.168-173, Bucuresti, 2005.
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6. Articole publicate in alte reviste recunoscute CNCSIS (Rr 1, Rr 2 etc.)

Rr 1. Vladimir-Codrin Ionescu, Managementul strategic si performantele economice ale
firmelor mici si mijlocii, Revista MANAGER nr.4, Editura Universitatii din Bucuresti, ISSN
1453-0538, p.114-121, 2006 (revista recunoscutd CNCSIS categorie D din anul 2007).

Rr 2. Vladimir-Codrin Ionescu, Deosebiri majore in plan managerial intre firmele mici si
mijlocii si firmele mari, Supliment ,,Economie teoreticd si aplicata” nr. 447, ISSN-1221-
8669, Bucuresti, 2005, Revista indexata in bazele de date internationale RePEc’ si DOAJ™
din anul 2006 si cotatd CNCSIS categorie B* din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

Rr 3. Vladimir-Codrin Ionescu, Potentialul intern al firmei mici si mijlocii, Supliment
,,Economie teoretica si aplicatd” nr. 450, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2005, Revista indexata
in bazele de date internationale RePEc si DOAJ din anul 2006 si cotatd CNCSIS categorie B
din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

Rr 4. Vladimir-Codrin Ionescu, Decizii manageriale din sfera resurselor umane, Supliment
,,Economie teoretica si aplicatd” nr. 299, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2002, Revista indexata
in bazele de date internationale RePEc si DOAJ din anul 2006 si cotatd CNCSIS categorie B

din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

Rr 5. Vladimir-Codrin Ionescu, Decizii manageriale de cercetare-dezvoltare, Supliment
,,Economie teoretica si aplicatd” nr. 303, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2002, Revista indexata
in bazele de date internationale RePEc si DOAJ din anul 2006 si cotatd CNCSIS categorie B
din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

Rr 6. Vladimir-Codrin Ionescu, Strategii manageriale din sfera cercetarii dezvoltarii,
Supliment ,,Economie teoretica si aplicatda” nr. 310, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2002,
Revista indexatda in bazele de date internationale RePEc si DOAJ din anul 2006 si cotata
CNCSIS categorie B* din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

Rr 7. Vladimir-Codrin Ionescu, Dimensiunea etica a managementului afacerilor,
Supliment ,,Economie teoretica si aplicata” nr. 277, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2002,
Revista indexatd in bazele de date internationale RePEc si DOAJ din anul 2006 si cotata
CNCSIS categorie B* din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

Rr 8. Vladimir-Codrin Ionescu, Coordonate specifice ale managementului intreprinderilor
mici §i mijlocii, Supliment ,Economie teoreticd si aplicatd” nr. 278, ISSN-1221-8669,
Bucuresti, 2002, Revista indexata in bazele de date internationale RePEc si DOAJ din anul
2006 si cotatd CNCSIS categorie B* din anul 2007, sub ISSN 1841-8678.

“http://econpapers.repec.org/scripts/search.asp?ft=Theoretical+and+Applied+Economics
http://ideas.repec.org/cgibin/htsearch?q=Theoretical+and+Applied+Economics&ul=%2Fagr%2Fjour
nl

**http ://lwww.doaj.org/doaj?func=findJournals&hybrid=&query=Theoretical+and+Applied+Econom
ics
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Rr 9. Vladimir-Codrin Ionescu, Prioritati manageriale ale firmelor romdnesti,
Economistul nr.1001, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2001.

Rr 10. Vladimir-Codrin Ionescu, Cultura organizationala si performantele economice ale
firmei, Economistul nr.1003, ISSN-1221-8669, Bucuresti, 2001.

7. Proiecte nationale de cercetare-dezvoltare (Pnl, Pn2 etc.), proiecte
internationale (Pil, Pi2 etc.) si contracte de cercetare cu mediul de afaceri
in valoare de minimum 3000 euro (Ccl, Cc2 etc.)

Pnl. Proiect PNCDI II nr. 92-097/sept.2008, Centrul pilot pentru scoala virtuala de
consultanta manageriala pentru intreprinderi mici si mijlocii (Acronim SVCM-IMM), 2008-
2011.

Director de Proiect (Responsabil Partener 1, Universitatea din Bucuresti).

Proiectul a fost obtinut in competitia organizatd in anul 2008 de catre Centrul National de
Management Programe 1in cadrul Programului 4 intitulat ,Parteneriate in domeniile
prioritare”, parte a Planului National pentru Cercetare - Dezvoltare si Inovare 2007-2013.

Pn2. Proiect PNCDI II nr. 32-143/2008, Cercetari interdisciplinare pentru proiectarea
strategiilor economico-financiare de actiune in evenimentele de risc extrem. Hazarde
naturale §i accidente tehnologice (Acronim PROSTRACT), 2008-2011.

Membru in echipa de cercetare

Pn3. Proiect PNCDI II nr. 82-094/2008, Sisteme de management integrat pentru protectia
economico-financiara a infrastructurii critice §i a personalului impotriva terorismului de
orice natura (Acronim SMEFIP), 2008-2011.

Membru in echipa de cercetare

Pn4. Proiect PNCDI II nr. 92-116/2008, Egalitatea de sanse - premisa a procesului de
dezvoltare sustenabila. Sistem de evaluare §i promovare a diversitatii in organizatiile din
Romdnia (Acronim OPORTIQ), 2008-2010.

Membru in echipa de cercetare

PnS. Contract de cercetare nr.347/1999/111, Dinamica exigentelor in formarea resurselor
umane cu privire speciala la functia publica, incheiat intre Agentia Nationald pentru Stiinta,
Tehnologie si Inovare si Institutul National de Cercetare Stiintificd Tn domeniul Muncii si
Protectiei Sociale, 1998-1999.

Beneficiar: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Membru in echipa de cercetare

Pil. Proiect FSE RO POSDRU/9/3.1/S/9, Proiectarea, implementarea si derularea unui
sistem de formare continud, inter-regional si transnational, pentru obtinerea competentelor
antreprenoriale (Acronim Edu-Antreprenor), 2008-2011.

Membru in echipa de cercetare
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Pi2. Proiect FP7 nr. SIS8-CT-2009-229642, Cities and science communication: Innovative
approaches to engaging the public in science (Acronim CASC), 2009-2011.
Membru in echipa de cercetare

Pi3. Proiect FSE POSDRU/22/2.1/G/7661, Proiect pilot pentru promovarea §i dezvoltarea
parteneriatului intre universitati, intreprinderi §i alte institutii in vederea facilitarii tranzitiei
de la sistemul de educatie la viata activa, 2009-2011.

Membru in echipa de cercetare

Ccl. Contract de cercetare incheiat intre Universitatea din Bucuresti (Nr. de inregistrare
12980/20.06.2008) si S.C. NEOTEL SRL Bucuresti (Nr. de nregistrare 280/26.06.2008),
Reproiectarea sistemului de management al S.C. NEOTEL S.R.L. Bucuresti, 2008-2009,
Beneficiar: S.C. NEOTEL SRL Bucuresti

Valoarea contractului: 11.100 RON

Director de contract

Cc2. Contract de cercetare Incheiat intre Universitatea din Bucuresti (Nr. de inregistrare
26082/18.12.2007) si SC NEOTEL SRL Bucuresti(Nr. de inregistrare 548/14.12.2007), Cai
de crestere a eficientei activitatii S.C. NEOTEL SRL pe piata telecomunicatiilor, 2007-2008,
Beneficiar: S.C. NEOTEL SRL Bucuresti

Valoarea contractului: 10.600 RON.

Membru in echipa de cercetare
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