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Nr. inrenistrare ...

Ziua. ’/Q, Lo @c... (??/J,

Nr.

APROBAT,
_REETOR, /
? univ.dr. Mircéa DUMITRU

INVITATIE DE PARTICIPARE. / |/

CATRE: TOTI OFERTANTII INTERESATI

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, cu sediul in Bd. M. Kogélniceanu, nr. 36-46, sector 5,
Bucuresti, are onoarea si vi invite sa participati la procedura de atribuire a contractului de achizitie
publici de: SERVICII DE MEDICINA MUNCII conform cerintelor Legii 319/2006 a securitatii si

sinatatii in muncd prin aplicarea Hotdrarii nr. 355/2007 privind supravegherea sénititii lucritorilor
completata si modificata

1. Obiectul contractului: SERVICII DE MEDICINA MUNCII

2. Procedura aplicatd pentru atribuirea contractului de achizitie publicd: Achizitie directa — Anexa 2
din legea nr 98/2016

3. Sursa de finantare a contractului de furnizare care urmeazi sa fie atribuit: Venituri

4, Durata contractului: de la data semnirii pani la data indeplinirii obligatiilor contractuale reciproce
ale partilor dar nu mai tarziu de 31.12.2019.

5. Oferta depusa de ofertant trebuie sd cuprinda:

I Documente / Acte de autoritate:
a. Certificatul de inregistrare (copie confom cu originalul) al societitii si declaratia de eligibilitate.
b. Certificatului constatator eliberat de Ministerul Justitiei — Oficiul Registrului Comertului;
c. Certificat de Inregistrare la Registrul Unic al Cabinetelor Medicale;
d. Lista principalelor servicii prestate in ultimii 2 ani;
e. Declaratie referitoare la echipamentele tehnice medicale;
f. Declaratie privind personalul de specialitate de care dispune ofertantul:
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- declaratie pe propria rdspundere care contine informatii privind numirul de medici de
medicina muncii $i numarul de medici specialisti ai ofertantului, care vor asigura investigatiile
medicale;

g. Se va prezenta, in copie, certificatul de liberd practicd al unui medic de medicina muncii cu
avizdrile/autorizatiile la zi;

II. Propunerea tehnicd
a. Ofertantul va elabora propunerea tehnica astfel incét aceasta si respecte in totalitate cerintele din

Caietul de Sarcini.

1II. Propunerea financiard
a. Ofertantul va elabora propunerea financiara astfel incat aceasta si furnizeze toate informatiile
solicitate cu privire la pret precum si la alte conditii financiare si comerciale legate de obiectul
contractului de achizitie publica.
b. Se va depune Formular de ofertd (propunere financiard) pentru atribuirea contractului impreuna
cu Anexa nr 1 ,,Centralizator de preturi” (Valoare totala estimata = Valoarea tabel (A + B + C
D) din caietul de sarcini.
(Se va completa Anexa 1 din caietul de sarcini ,,Centralizator de personal..." care devine
,,Centralizator de preturi..." cu preturi pentru fiecare functie.)

6. Limba de redactare a ofertei: romana

7. Perioada de valabilitate a ofertelor: 30 zile

8. Pretul va fi exprimat in lei, fard TVA.

9. Valoarea maxima estimatd, fard TVA pentru atribuirea contractului este de: 110.000 lei

10. Pretul ofertei este ferm in lei.

NU se acceptd actualizarea pretului contractului

11. Criteriul care va fi utilizat pentru atribuirea contractului de furnizare: preful cel mai scizut in lei,
fara TVA.

12. La oferta de bazi:

NU se acceptd oferte alternative

13. Termenul comercial in care se va incheia contractul: Controlul medical periodic se va realiza la
sediile beneficiarului din anexa 2, conform unei programiri anterioare tinand cont si de graficul de
lucru prezentat de ofertant. Prestatorul de servicii se va prezenta la sediile beneficiarului cu toati
aparatura necesard investigatiilor, inclusiv un pat mobil si aparat EKG portabil, fard a percepe taxa
suplimentard chiar daca sediile nu sunt in Bucuresti si/sau au un numar de 3 salariati. Cheltuielile de
transport atit in Bucuresti cat si in tard, §i alte cheltuieli ocazionate de prestarea serviciilor la
beneficiar vor fi suportate de prestator. Mentionam c sediile Universitatii din Bucuresti se afla atat in
Bucuresti cat i in tard, conform anexei 2 din caietul de sarcini.
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15.0fertele se transmit prin fax la numarul: 021/3139575, prin e-mail, la: contact@achizitii.unibuc.ro
sau mariana.lazarean(@g.unibuc.ro, / nu se vor lua in considerare ofertele care ajung in spam/, iar
castigatorul va depune oferta in original la adresa: Departamentul de Achizitii Publice al Universititii
din Bucuresti, cladirea Facultatii de DREPT, cu sediul in bd. Mihail Kogilniceanu, nr. 36 — 46, sector
5, Bucuresti, parter inferior, luni-joi, orele 09:00 — 15:00, vineri orele 09:00 — 12:00.

16. Data limita pentru transmiterea ofertelor: miercuri, 23.01.2019, ora 13:00

17. Ora, data si locul deschiderii ofertelor: miercuri, 23.01.2019, ora 14:00 la sediul: RECTORATUL
UNIVERSITATII din BUCURESTI, Bd. Mihail Kogalniceanu, Nr.36-46, Sector 5, Bucuresti.

Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta la tel. 021.307.73.76 si 021.307.73.68

Adresele de e-mail la care se poate solicita documentatia de atribuire, caiet de sarcini si invitatia de
participare, sunt: contact@achizitii.unibuc.ro sau mariana.lazarean(@g.unibuc.ro,

18. Perioada de derulare a contractului: de la data semndrii pind la 31.12.2019.
Locatie: in toate sediile Universitaii din Bucuresti cuprinse in Anexa 2 din caietul de sarcini.

Departamentul de Achizitii Pu hc?f
Ec. Cristinel SAN

Directia Spatii de Invatimant,
Director, Florin MIULESCU

Biroul SSM,
Mariana LAZAREAN

i
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CAIET SARCINI /: /

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru atribuirea contractului
si constituie ansamblul cerintelor pe baza cirora se elaboreazi de citre fiecare ofertant
propunerea tehnicd. Caietul de sarcini contine, in mod obligatoriu, specificatii tehnice.
Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale.

In acest sens orice oferty prezentatd, care se abate de la prevederile Caietului de sarcini,
va fi luatd in considerare, dar numai in masura in care propunerea tehnici presupune asigurarea
unui nivel calitativ superior cerintelor minimale din Caietul de sarcini. Ofertarea de servicii cu
caracteristici tehnice inferioare celor prevdzute in caietul de sarcini sau care nu satisface
cerintele caietului de sarcini va fi declarata ofert3 neconformi si va fi respinsi.

I.1. DENUMIRE ACHIZITIE :
Prestare servicii de medicina muncii cu cod CPV:
a.Servicii medicale de medicina muncii : 8514 7000 -1

II. OBIECTUL CERERII DE OFERTA

II.1 Investigatiile medicale de medicina muncii pentru toate categoriile de personal
vor respecta cerintele Legii 319/2006 a securitdtii si sindtdtii in munci si HG 355/2007 privind
supravegherea sandtdtii lucrdtorilor, modificatd si completati

Il.11 Serviciile ofertate vor cuprinde propuneri complete privind :

a)
- control medical la angajare;
- control medical periodic la sediile achizitorului;
- examen medical la reluarea muncii;
- supravegheri speciale conform HG 355/2007 privind supravegherea sinititii
lucrdtorilor, modificata si completatd cu HG 169/20m, art 8(1')

y» "Art. 8. - (1) Serviciile medicale profilactice prin care se asigura supravegherea sin&tatii lucrtorilor sunt: examenul medical la
angajarea in muncd, de adaptare, periodic, la reluarea activitdtii, supraveghere speciali si promovarea sinitatii la locul de
muncd."

3. La articolul 8, dup4 alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1'), cu urméitorul cuprins:

"(1') Prin supraveghere speciali se infelege examenul medical profilactic efectuat de citre medicul de medicina muncii, in

vederea stabilirii aptitudinii iIn munca pentru lucritorii care se incadreaz3 in urmitoarele categorii: persoane cu virste cuprinse
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intre 15 §i 18 ani impliniti, persoane cu virsta de peste 60 de ani impliniti, femei gravide, persoane cu handicap, persoane
dependente de droguri, de alcool, stangace, persoane cu vederea monocular, persoane in evidenti cu boli cronice." “

Nr Examenul medical profilactic efectuat de citre medicul de medicina muncii cand este necesara
crt supraveghere speciali
1 persoane cu varste cuprinse intre 15 $i 18 ani impliniti

2 persoane cu varsta de peste 6o de ani impliniti

3 femei gravide

4 persoane cu handicap

5 persoane dependente de droguri

6 persoane dependente de alcool

7 persoane stangace

8 persoane cu vederea monoculard

9 persoane in evidentd cu boli cronice

- Intocmirea raportului de risc maternal;

- teste de laborator necesare stabilirii aptitudinii, gradului de afectare a capacititii de
muncd datorat unor afectiuni cronice sau acute a angajatilor;

- investigatii In urma cdrora se vor elibera diagnostice de specialitate si se vor intocmi
rapoarte asupra stdrii de sdndtate a persoanelor care vor fi sub supraveghere special;

- consultatii ale medicilor specialisti - la indicatie ;

- stabilirea de citre medicul de medicina muncii a investigatiilor anuale necesare
fiecarui post de lucru /fiecare loc de muncd din cadrul Universititii din Bucuresti,
conform legislatiei in vigoare;

- comunicarea riscului profesional citre toti factorii implicati in procesul muncii;

- consilierea angajatilor privind strategia de sdndtate si securitate in munci ;

- consilierea angajatorului privind evaluarea riscurilor la fiecare loc de munci/post de
lucru;

- participarea medicului de medicina muncii la sedintele Comitetului de Securitate si
Sdndtate in Munca

- participarea medicului de medicina muncii periodic, la solicitare, la identificarea si
evaluarea riscurilor de imbolnavire profesionals;

- evidenta primard a bolilor profesionale;

- consilierea angajatorului privind riscurile profesionale si de adaptare a muncii la
salariat;

- intocmirea raportului lunar asupra investigatiilor efectuate de prestator;

- Intocmirea raportului medical anual ;

- Indrumarea activitdtii de reabilitare profesionald dupa boala profesionals, boala legats
de profesie, accident de muncd sau boald cronici;

- instruirea tuturor lucrdtorilor privind acordarea primului ajutor;

- ambulantd la evenimente (admitere, festivitdti culturale/stiintifice, evenimente etc.)
pentru toate locatiile si situatiile cerute de angajator;

- i orice alte activitd{i legate de medicina muncii reglementate de legislatia de
securitate gi sdndtate in munca in vigoare.
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eliberarea fiselor de aptitudine pentru angajati in dublu exemplar si/sau pentru 2
functii - acolo unde este cazul (conform legii- electricieni/ fochisti, 13cdtus/fochist,
cadru didactic universitar(asistent, lector...prof/asistent cercetare, cercetator stiintific
etc.);

o seva mentiona in fisa de aptitudine : ,, apt/apt conditionat /inapt pentru
lucrul la inaltime/ alimentatie publica/ conditii speciale
/psihologic/radiatii ionizante etc.” - acolo unde este cazul;

o silocul de munca : ex: Facultatea de Chimie , Departament Chimie Organica,
UB// Camin Gaudeamus, Directia Cdmine- Cantine si Activitdti Studentesti //
Biroul Intretenere Interventie in Exploatare nr 1, Pitar Mos, DSI ...// Biroul
Intretenere Interventie in Exploatare nr 2, Panduri, DSI // Directia Resurse Umane
etc. ;

NOTA:

Fisele de aptitudine, pe care nu este trecut locul de muncd corespunzdtor, vor fi
trimise inapoi prestatorului.

alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzitoare a
propunerii tehnice.

De asemenea se vor respecta si urmatoarele cerinte :

b)

c)

d)

Ofertantul/Prestatorul va mentiona clar in propunerea tehnicd :

a. serviciilor medicale periodice de medicina muncii, pentru toate categoriile de
personal, se vor desfasura la toate locatiile Universitatii din Bucuresti prezentate
in prezentul Caiet de sarcini, ANEXA 2, conform Legii 319/2006 a securitatii si
sanatatii in munca, HG 1425/2006 Norme metodologice de aplicare a Legii
319/2006, modificata si completata si HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor, modificata si completata;

b. activitdtile si sarcinile concrete care vor fi incredintate personalului medical
implicat in indeplinirea contractului;

c. echipa medicald repartizatd pentru investigatii periodice care va fi la dispozitia
Universitdtii din Bucuresti pentru toatd perioada contractului;

Prin propunerea tehnica, ofertantii vor trebui sd-si ia angajamentul prestdrii serviciilor
periodice de medicina muncii la sediile beneficiarului, pe intreaga duratd a
contractului, chiar dacd acestea nu sunt in Bucuresti si/sau au un numar de 3-5 salariati;
Serviciile medicale de medicina muncii si cursurile de prim ajutor vor fi
programate la data stabilita de achizitor - in caz de urgenta (in urma masurilor
scrise, cu termen de realizare, mentionate in procesele verbale de control incheiate de
reprezentantii Inspectoratului Teritorial de Muncd sau ai Ministerului Sandtatii) sau la
date stabilite de comun acord intre achizitor si prestator conform unui grafic orentativ
prezentat in ofertd, dar nu mai tarziu de 2 sdptamani de la data cerutad de
beneficiar;
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Serviciile medicale vor fi programate si se vor desfagura lunar cu precidere in timpul
anului universitar (se va evita luna august ) in conformitate cu un grafic propus de
ofertant, pentru toate locurile de munci din Anexa 2;

Ex:

ianuarie februarie martie iunie | septembrie decembrie
Facultatea Facultatea de Casa Casa Imobil

de Chimie (116) Universit Universitaril Panduri,
Administrat | Drept(62) arilor or

ie si Afaceri | Directia Directia Directia

-Biologie Camine Camine- Camine-

Dir Spatii de | Cantine (200p) | Cantine Cantine Imobil
Invatamant etc Facultateault Dumbrava
(350p)/ sau atea de Rosie
Imobil Stiinte

Biologie - Politice etc

Splaiul

Independen

tei nra1

(Facultate +

administrati

v) 200

angajati

acest grafic se poate estima pe locatii sau pe locuri de munca(facultiti si/sau directii)
Programarile controalelor periodice la sediile Univeritatii se vor face in urma identificirii
riscurilor de cdtre lucratorii desemnati SSM ai Universitatii in colaborare cu un medic de
medicina muncii.
Prestatorul va atentiona achizitorul cu privire la termenul la care expira Fisa de aptitudini
a fiecarui angajat, ca urmare a primirii programarilor anterioare.
Alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzitoare a propunerii
tehnice.
Plata serviciilor se va face lunar si numai pentru persoanele investigate care primesc fise
de aptitudine.
Oferta tehnica trebuie intocmita astfel inct procesul de evaluare a informatiilor din
propunerea tehnicd sd permitd identificarea facild a corespondentei cu specificatiile
tehnice minime din caietul de sarcini (oferta va cuprinde minim toate serviciile cerute la
pct IL.1.1.a)- pani la pet.I1.1.1.j))

IL.2 Se solicitd oferte pentru contractarea serviciilor complete de medicina muncii

Se va lua in considerare valoarea totald a ofertei astfel :

Valoarea TOTALA = TOTAL GENERAL A + TOTAL GENERAL B + TOTAL GENERAL C +
TOTAL GENERAL D (10% din A) - nu va depdsi valoarea estimata de 110.000 lei

unde : TOTAL GENERAL A , TOTAL GENERAL B, TOTAL GENERAL C si TOTAL GENERAL D
reprezintd valorile rezultate din tabelele de mai jos ,, ANEXA 1

CENTRALIZATOR CATEGORII DE PERSONAL (functii si riscuri)..." :
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IL.3 Categoriile de personal (functii) existente la Universitatea din Bucuresti sunt:

ANEXA 1

CENTRALIZATOR CATEGORII DE PERSONAL (functii si riscuri)
PROPUSE ca urmare a legislatiei in vigoare, verificarilor efectuate de autorititi si situatiilor
anterioare analizate

A.

(investigatiile din coloana 7 pot fi modificate si completate conform legislatiei in vigoare, riscurilor
estimate in coloana 4 si ofertei tehnice a fiecirui participant la licitatie in functie de recomandirile
medicilui de medicina muncii, fars a modifica pretul ofertat pentru functia respectivi;)

- cerintd obligatorie - avand in vedere introducerea sporului de stres, pentru
valoarea ofertatd in coloana 6, vor fi luate in calcul, examenul psihologic si ECG-ul (cu
aparat portabil), precum si toate investigatiile necesare elibergrii FISELOR DE
APTITUDINE/meserii-functii, pentru toate cadrele didactice universitare si tot
personalul de conducere

Categorii de
personal
(Functii)
(cantitate
estimata)

Nr de
angajati
(cantita
te
estima
ta)

Riscuri estimate

Pret
esti
mati
v/
anga
jat
lei

Valoare
totala
estimata
lei

Investigatii estimate
HG 355/2007 modificata si compl cu
HG 169/201u tinand cont de art 8 (1')
si pana la ultimile modificari si
completari
investigatiile propuse vor fi completate cu
altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )

4

1. Rector

Suprasolicitare :
Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

ECG

Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201

Aviz Medicina Muncii

2. Prorector

Suprasolicitare :
Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric - la indicatia medicului
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Categorii de
personal
(Functii)
(cantitate
estimata)

Nr de
angajati
(cantita
te
estima
ta)

Riscuri estimate

Pret
esti
mati
v/
anga
jat
lei

Valoare
totala
estimata
lei

Investigatii estimate
HG 355/2007 modificata si compl cu

HG 169/20u tinand cont de art 8 (1')
si pana la ultimile modificari si
completari

investigatiile propuse vor fi completate cu
altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )

7

specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

ECG

Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

Decan

19

Suprasolicitare :
Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

ECG

Investigatii conform art8 (1) din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

Prodecan

54

Suprasolicitare :
Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic - la indicatia medicutui
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

ECG

Investigatii conform art8 (1) din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

Director
Departament/
Director

106

Suprasolicitare :
Vizuala,
corzi vocale,

Ex clinic general
Ex oftalmologic
Ex psihologic - la indicatia medicului
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Categorii de
personal
(Functii)
(cantitate
estimata)

Nr de
angajati
(cantita
te
estima
ta)

Riscuri estimate

Pret
esti
mati
v/
anga
jat
lei

Valoare
totala
estimata
lei

Investigatii estimate
HG 355/2007 modificata si compl cu

HG 169/20mu tinand cont de art 8 (1')
si pana la ultimile modificari si
completari

investigatiile propuse vor fi completate cu
altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )

4

7

neuropsihosenzoriala

specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

ECG

Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

Cadre didactice
de predare

( profesori,
conferentiari,
lectorti, asistent,
preparator+
asistent
cercetare)

725

Suprasolicitare :
Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

ECG

Investigatii conform art8 (1) din HG
169/201

Aviz Medicina Muncii

Cadru didactice
de laborator -
CHIMIE

108

Suprasolicitare :
Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala

Utilizeaza intreaga lista de
substante periculoase
(reactivi de laborator),
cuprinse in anexa nr. 2 la
Normele metodologice de
aplicare a HG nr. 1408/2008
privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea
substantelor periculoase”.

Ex clinic general
PFV /spirometrie
Hemoleucograma
TGO
TGP
Creatinina
Ex. Psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
Ex psihiatric - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii
ECG
Investigatii conform art8 (1') din HG

7129
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG 16g/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei |5 pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
2 3 4 5 6 7
20 p - radiatii ionizante , u6g/201
surse radioactive(fizica Fisa 102/HG 355/2007 - acolo unde
nucleara) este cazul
Aviz Medicina Muncii
Aviz Medicina Muncii {cu mentiunea
: pentru lucru in mediu cu radiatii
ionizante si/sau surse radioactive)
Cadru didactice 94 |Suprasolicitare : Ex clinic general
de laborator - Vizuala, PFV
FIZICA corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP
Utilizeaza intreaga lista de Creatinina
substante periculoase Ex oftalmologic
(reactivi de laborator), Ex psihologic - la indicatia medicului
cuprinse in anexa nr 2 Ia specialist de Medicina Muncii
Normele metodologice de E ihiatric - la indicati dicului
aplicare a HG nr. 1408/2008 X p.s1 .1atr1c a 1.n. 1catia m'e. icului
privind clasificarea, specialist de Medicina Muncii
etichetarea si ambalarea RPA- la indicatia medicului specialist
substantelor periculoase”. de Medicina Muncii
ECG
20 p - radiatii ionizante Investigatii conform art8 (1') din HG
surse radioactive(fizica 169/2011
nucleara) Fisa 102/HG 355/2007 - acolo unde
este cazul
Aviz Medicina Muncii
Aviz Medicina Muncii (cu mentiunea
: pentru lucru in mediu cu radiatii
ionizante si/sau surse radioactive)
Cadru didactice 102 | Suprasolicitare : Ex clinic general
de laborator - Vizuala, PFV/spirometrie
BIOLOGIE corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP

Utilizeaza intreaga lista de

Ex coproparazitologic
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u6g/2on tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei  |sj pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4.)
1 2 3 4 5 6 7
substante periculoase Ex psihologic - la indicatia medicului
(reactivi de laborator), specialist de Medicina Muncii
cuprinse in anexa nr. 2 la Ex psihiatric - la indicatia medicului
Normele metodologice de specialist de Medicina Muncii
aplicare a HG nr. 1408/2008 RPA- la indicatia medicului specialist
privind clasificarea, . L.
etichetarea si ambalarea de Medicina Mundii
substantelor periculoase”. Examene serologice specifice gi/sau
-agenti biologici investigatii pentru depistarea
periculosi agentului patogen profesional - la
indicatia medicului de medicina
muncii (acolo unde este cazul)
ECG
Investigatii conform art8 (1) din HG
1n6g9/201
Aviz Medicina Muncii
10. |Cadru didactice 56 |Suprasolicitare : Ex clinic general
de laborator - Vizuala, PFV/spirometrie
GEOLOGIE corzi vocale, Ex psihologic -- la indicatia medicului
neuropsihosenzoriala specialist de Medicina Muncii
Ex psihiatric - la indicatia medicului
27p -Utilizeaza intreaga specialist de Medicina Muncii
lista de substante RPA- la indicatia medicului specialist
periculoase (reactivi de de Medicina Muncii
laborator), cuprinse in ECG
anexa nr. 2 la Normele L N s
metodologice de aplicare a Investigatii conform art8 (1) din HG
HG nr. 1408/2008 privind 169/201
clasificarea, etichetarea si Aviz Medicina Muncii
ambalarea substantelor
periculoase”.
Pe timpul practicii
profesionale sunt expusi
riscului de alunecareodata
cu aflorimentul,
atac de catre animale
salbatice(ursi, lupi, vulpi
rasi etc) si/sau muscarii de J
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u6g/2ou tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) D anga completari
ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
2 3 4 5 6 7
catre vipere
un. |Asistent u8 |Suprasolicitare : Ex clinic general
cercetare Vizuala, Ex oftalmologic
/Cercetator neuropsihosenzoriala Ex psihologic - la indicatia medicului
Stiintific specialist de Medicina Muncii
85p Utilizeaza intreaga RPA- la indicatia medicului specialist
lista de substante de Medicina Muncii
periculoase (reactivi de ECG
laborator), cuprinse in Investigatii conform art8 (1') din HG
anexa nr. 2 la Normele
metodologice de aplicare a n6?/2ou . N
HG nr. 1408/2008 privind Aviz Medicina Muncii
clasificarea, etichetarea si
ambalarea substantelor
periculoase”.
Pe timpul practicii
profesionale sunt expusi
riscului de alunecareodata
cu aflorimentul,
atac de catre animale
salbatice(ursi, lupi, vulpi
rasi etc) si/sau muscarii de
catre vipere
18 p - radiatii ionizante ,
surse radioactive(fizica
nucleara)
20 p - radiatii ionizante
12. |Administrator 19  |Suprasolicitare : Ex clinic general
Sef al facultatii Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Ex psihologic la indicatia medicului
Se deplaseaza zilnic specialist de Medicina Muncii
intre sediile UB, pe jos ECG
si/sau cu mijloace de Investigatii conform art8 (1') din HG
transport in comun ori 169/201
autoturism personal Aviz Medicina Muncii
13. |Secretar Sef/ 19+158= | Suprasolicitare : Ex clinic general
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u69/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
Secretar 177 | Vizuala, Ex oftalmologic
neuropsihosenzoriala Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
RPA- la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii
ECG
Investigatii conform art8 (1) din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
14. |Laborant 26  |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV/spirometrie
corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP
Utilizeaza intreaga lista de Creatinina
substante periculoase Ex psihologic - la indicatia medicului
(reactivi de laborator), specialist de Medicina Muncii
cuprinse in anexa nr. 2 la ECG
Nor.mele metodologice de Investigatii conform art8 (1') din HG
aplicare a HG nr. 1408/2008
privind clasificarea, 1u69/201
etichetarea si ambalarea Aviz Medicina Muncii
substantelor periculoase”.
15. | Tehnician 46  |Suprasolicitare : Ex clinic general

Vizuala,

corzi vocale,
neuropsihosenzoriala
ocazional - lucru
laindl{ime

Utilizeaza intreaga lista de
substante periculoase
(reactivi de laborator),
cuprinse in anexa nr. z la
Normele metodologice de
aplicare a HG nr. 1408/2008

PFV probe vestibulare, probe de
echilibru efectuate de medicul de
medicina muncii - anual
Testarea acuitdtii vizuale, cdmpul
vizual - anual

Hemoleucograma

TGO

TGP

Creatinina

ECG - anual

Glicemie - anual
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u6g/2o0u tinand cont de art 8 (1)
(cantitate te v/ lei | pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
privind clasificarea, Audiograma - anual
etichetarea si ambalarea Ex psihologic - la indicatia medicului
substantelor periculoase”. specialist de Medicina Muncii
ECG
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
16. | Bibliotecar 5 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex psihologic-- la indicatia medicului
neuropsihosenzoriala specialist de Medicina Muncii
bacterii, ciuperci, Ex oftalmologic
spirochete, V'il'l.l$i datoritd Controlul tegumentelor
lucrului cu cérti, PFV /spirometrie
dosare,reviste, carte veche Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
17. | Arhivar 5 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
bacterii, ciuperci, PFV
spirochete, virusi datoritd Controlul tegumentelor
lucrului cu cdrti, Investigatii conform art8 (1') din HG
dosare,reviste , carte veche 169/2011
Aviz Medicina Muncii
18. | Director 12 |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala ECG
Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/20n
Aviz Medicina Muncii
19. |Sef Serviciu 17 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala ECG
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG n69/20n tinand cont de art 8 (1)
(cantitate te v/ lei  |si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
20. |Sef Birou 26  |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
neuropsihosenzoriala ECG
Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/20n
Aviz Medicina Muncii
21. |Administrator 328 |Suprasolicitare : Ex clinic general
financiar /de Vizuala, Ex oftalmologic
patrimoniu/refer Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1') din HG
ent de 169/201
specialitate Aviz Medicina Muncii
22. |Consilier juridic 12 |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
corzi vocale, Investigatii conform art8 (1) din HG
neuropsihosenzoriala 169/201
Aviz Medicina Muncii
23. |Expert 3 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala RPA- Ia indicatie
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201
AvizMedicina Muncii
24. |Referent 40 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1') din HG

1u69/201
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u6g/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) el anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
Aviz Medicina Muncii
25. |Analist 9 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1) din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
26. | Curier (fara PC) 4 Suprasolicitare ; Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Osteomusculoarticulara ECG -la indicatia medicului de
Se deplaseaza zilnic in medicina muncii
incinta(urca si coboara Investigatii conform art8 (1) din HG
scarile cu diverse 169/201
materiale in brate) Aviz Medicina Muncii
si/sau intre imobilele UB
27. |Magaziner 10 |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
(Osteomusculoarticulara ECG - acolo unde este cazul
si lucrul la inaltime pt PFV
magaziner) Tegumente
neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1') din HG
bacterii, ciuperci, 169/201
spirochete, virusi, materiale Aviz Medicina Muncii
diverse
28. |Casier 14  |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
(Osteomusculoarticulara ECG - acolo unde este cazul
si lucrul la inaltime pt PFV
magazioner) Tegumente
neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1') din HG
bacterii, ciuperci, 169/20n
spirochete, virusi datoritd Aviz Medicina Muncii
lucrului cu banii, materiale
diverse
29. [Manipulant 4 Suprasolicitare : Ex clinic general
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u6g/20mn tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
marfa Osteomusculoarticulara Ex oftalmologic
si lucrul la inaltime ECG
La incarcarea - PFV
descarcarea marfii si Tegumente
aranjarea produselor pe Investigatii conform art8 (1') din HG
rafturi 1n69/20n
Aviz Medicina Muncii
30. |Ingrijitor 69 |Suprasolicitare : Ex clinic general
Osteomusculoarticulara ECG - la indicatia medicului specialist
Lucru la inaltime (la de Medicina Muncii
curatarea corpurilor de PFV
iluminat si ferestrelor Spirometrie - la indicatia medicului de
inalte (avand in vedere medicina muncii
ca incaperile din Tegumente
cladirile UB au H Glicemie - anual
minima de 3,5-4m Audiograma - anual
Controlul tegumentelor Investigatii conform art8 (1') din HG
bacterii, ciuperci, 169/2011
spirochete, Aviz Medicina Muncii
31 |Ingrijitor in m2  |Suprasolicitare : Ex clinic general
clddire - spatii Osteomusculoarticulara ECG - la indicatia medicului specialist
de invitdmant Lucru la inaltime (la de Medicina Muncii
curatarea corpurilor de PFV
iluminat si ferestrelor Spirometrie - la indicatia medicului de
inalte) medicina muncii
Controlul tegumentelor Tegumente
bacterii, ciuperci, Investigatii conform art8 (1') din HG
spirochete, 169/2011
Aviz de Medicina Muncii
311 |Ingrijitor in 57 |Suprasolicitare : Ex clinic general

cladire - spatii
de spatii de
cazare studenti

Osteomusculoarticulara
Lucru la inaltime (la
curatarea corpurilor de
iluminat si ferestrelor

ECG - la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

PFV

Spirometrie — la indicatia medicului de
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u69/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
inalte) medicina muncii
Expunere la Tegumente
bacterii, ciuperci, Coproparazitologic - 1/an pentru
spirochete, virusi, infectii ingrijitor cimin (57 ingrijitori
spatii de cazare)
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz de Medicina Muncii
32. |Ingrijitor hotel |6 x2= 12 |Suprasolicitare : Ex clinic general x 2
Osteomusculoarticulara Ex oftalmologic
Lucru la inaltime (la Ex coproparazitologic x 2
curatarea corpurilor de Ex. Coprobacteriologic x 2
iluminat si ferestrelor ECG - la indicatia medicului specialist
inalte) de Medicina Muncii
Controlul tegumentelor PFV
bacterii, ciuperci, Tegumente
spirochete, Investigatii conform art8 (1) din HG
169/2011
Aviz de Medicina Muncii x 2
33. |Ingrijitor spatii 21 |Suprasolicitare : Ex clinic general
verzi Osteomusculoarticulara Ex oftalmologic
Controlul tegumentelor ECG - la indicatia medicului specialist
bacterii, ciuperci, de Medicina Muncii
spirochete, PFV
Tegumente
Spirometrie-la indicatia medicului de
medicina muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
34. |Portar 132 |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
neuropsihosenzoriala Audiograma
lucrul in tura de ECG
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Categorii de
personal
(Functii)
(cantitate
estimata)

Nr de
angajati
(cantita
te
estima
ta)

Riscuri estimate

Pret | Valoare Investigatii estimate
esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
mati | estimata | HG u6g/2ou tinand cont de art 8 (1)
v/ lei si pana la ultimile modificari si
anga completari
jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )

noapte

Glicemie

Ex psihologic

Investigatii conform art8 (1'} din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

35

Muncitor
necalificat

Suprasolicitare :
Osteomusculoarticulara
(brate superioare,
inferioare, zona lombara
etc)

Controlul tegumentelor
bacterii, ciuperci,
spirochete,

Ex clinic general

Ex oftalmologic

ECG - la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

PFV

Tegumente

Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201

Aviz Medicina Muncii

36.

Administrator
hotel

Ex clinic general

Ex oftalmologic

PFV

Tegumente

ECG

Investigatii conform art8 (1) din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

37

Receptioner /
adm patrimoniu
- tura de noapte

10

Suprasolicitare :
Vizuala,
neuropsihosenzoriala
lucrul in tura de
noapte

Ex clinic general

Ex oftalmologic

ECG

Glicemie

PFV

Tegumente

Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1) din HG
169/201

Aviz Medicina Muncii

38.

Bucatar/Cofetar

n+2 X

Sector alimentar

Ex clinic general x 2 / an (atentie:
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Categorii de
personal
(Functii)
(cantitate
estimata)

Nr de
angajati
(cantita
te
estima
ta)

Riscuri estimate

Pret
esti
mati
v/
anga
jat
lei

Valoare
totala
estimata
lei

Investigatii estimate
HG 355/2007 modificata si compl cu

HG 1n69/20u tinand cont de art 8 (1')
si pana la ultimile modificari si
completari

investigatiile propuse vor fi completate cu
altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )

7

2=26

examenul tegumentelor si mucoaselor,
inclusiv al cavitatii bucale)

Ex. coprobacteriologic x 2/ an

Ex coproparazitologic x 2 / an

PFV - la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

Tegumente

Investigatii conform art8 (1') din HG
u69/201

Aviz de Medicina Muncii x 2/ an

39

Muncitor
bucatarie

22X 2=
44

Sector alimentar

Ex clinic general x 2 / an (atentie:
examenul tegumentelor si mucoaselor,
inclusiv al cavititii bucale)

Ex. coprobacteriologic x 2/ an

Ex coproparazitologic x 2 / an

PFV - la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011

Aviz de Medicina Muncii x2/an

40.

Ospatar

8x2=
16

Sector alimentar

Ex clinic general x 2 / an (atentie:
examenul tegumentelor i mucoaselor,
inclusiv al cavitdtii bucale)

Ex. coprobacteriologic x 2/ an

Ex coproparazitologic x 2 / an

PFV - la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii

Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201

Aviz de Medicina Muncii x2/an

41.

Spalatoreasa

4Xx2=

Suprasolicitare :
Osteomusculoarticulara
Controlul tegumentelor
si cailor respiratorii

Ex clinic general x 2 / an (atentie:
examenul tegumentelor si mucoaselor,
inclusiv al cavititii bucale)

Ex. coprobacteriologic x 2/ an
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u69/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei  |si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
bacterii, ciuperci, Ex coproparazitologic x 2 / an
spirochete, PFV - la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz de Medicina Muncii x2/an
42. |Strungar o Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva Audiograma
Neuropsihosenzoriala PFV
Posibil lucrul in tura de ECG - la indicatia medicului de
noapte ca fochist medicina muncii
Investigatii conform art8 (1) din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
43. |Tinichigiu (lucru 2 Suprasolicitare : Ex clinic general
la indltime) Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva Audiograma
neuropsihosenzoriala Probe vestibulare, probe de echilibru
lucru la inaltime ECG
Posibil lucrul in tura de Glicemie
noapte ca fochist Ex psihologic - la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
44. |Electrician(lucru 22 |Suprasolicitare : Ex clinic general
la inalt{ime) Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva Audiograma
neuropsihosenzoriala Probe vestibulare, probe de echilibru

lucru la inaltime
joasa si medie tensiune
Posibil lucrul in tura de

ECG
Glicemie
Ex psihologic - la indicatia medicului
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG 16g/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7

noapte ca fochist

specialist de Medicina Muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011

Aviz Medicina Muncii

Aviz MM pt cursuri si autorizare

45. |Ldcdtus mecanic 32 |Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva ECG - la indicatia medicului specialist
neuropsihosenzoriala de Medicina Muncii
lucru la inaltime Investigatii conform art8 (1) din HG
Posibil lucrul in tura de n6g9/201
noapte ca fochist Aviz Medicina Muncii
46. |Sudor 3 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva ECG
neuropsihosenzoriala PFV
lucru la inaltime Investigatii conform art8 (1') din HG
Posibil lucrul in tura de 169/201
noapte ca fochist Aviz Medicina Muncii
47. |Tamplar 12 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV
Auditiva Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
lucru la inaltime TGP
Posibil lucrul in tura de ECG - la indicatia medicului de
noapte ca fochist medicina muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
48. |Fochist 33 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex psihologic - la indicatia medicului
Auditiva specialist de Medicina Muncii
neuropsihosenzoriala ECG
lucru de noapte Glicemie
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG 1169/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei  |si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
lucrul la temperaturi Investigatii conform art8 (1) din HG
de peste 27°C 1n6g/20mn
in prezenta Aviz Medicina Muncii
instalatiilor cu Aviz MM pt cursuri si autorizare
combustibil gazos
49. |Instalator 18 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva ECG
neuropsihosenzoriala PFV
Posibil lucrul in tura de Investigatii conform art8 (1) din HG
noapte ca fochist 1169/2011
Aviz Medicina Muncii
50. |Redactor/Redact n Suprasolicitare : Ex clinic general
or Sef Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala ECG - la indicatia medicului de
medicina muncii
Investigatii conform art8 (1) din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
51. | Tehnoredactor 7 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1) din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
52. |Secretar redactie 4 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1) din HG
1169/201
Aviz Medicina Muncii
53. | Tipograf 2 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV
Neuropsihosenzoriala Audiograma
Hemoleucograma
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG 16g/20n tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari

ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
TGO
TGP
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/20n
Aviz Medicina Muncii
54. |Auditor 3 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
55. |Functionar 2 Suprasolicitare : Ex clinic general
administrativ Vizuala, Ex oftalmologic
Neuropsihosenzoriala Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
56. |Sef depozit 1 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva ECG - la indicatia medicului de
neuropsihosenzoriala medicina muncii
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/201
Aviz Medicina Muncii
57. |Marinar, 1+1+ |Conduc autoturisme, Ex clinic general (acuitate vizuali si
mecanic naval, 10 = |masini de marfa, salupe auditivd, probe neurologice, etilism

sofer

12

si alte ambarcatiuni

cronic)

Ex oftalmologic

Audiograma

Probe vestibulare, probe de echilibru
ECG

Glicemie

Ex psihologic

Testarea acuitdtii vizuale, cdmp vizual,
vedere cromatica

Investigatii conform art8 (1') din HG
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Categoriide | Nr de Riscuri estimate Pret | Valoare Investigatii estimate
personal angajati esti | totala |HG 355/2007 modificata si compl cu
(Functii) (cantita mati | estimata | HG u69/20u tinand cont de art 8 (1')
(cantitate te v/ lei si pana la ultimile modificari si
estimata) estima anga completari
ta) jat investigatiile propuse vor fi completate cu
lei altele care rezulta din riscurile enuntate
(SE VA CONSULTA MEDICUL
SPECIALIST DE MEDICINA MUNCII
care va semna si parafa oblgativitatea
si/sau necesitatea investigatiilor
conform legislatiei si riscurilor
estimate in col 4. )
1 2 3 4 5 6 7
169/2011
SIGURANTA CIRCULATIEI - la
indicatia medicului de medicina
muncii
Aviz Medicina Muncii
58. | Operator PC 1 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala Ex oftalmologic
Investigatii conform art8 (1') din HG
169/2011
Aviz Medicina Muncii
59. |Telefonista 1 Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Audiograma
Auditiva Investigatii conform art8 (1) din HG
neuropsihosenzoriala 169/201
Aviz Medicina Muncii
TOTAL 2775
GENERAL angaja
t
cu
2828
Investi
gatii

NOTA: Ofertantantii vor cuprinde in oferta de pret, recipientii pentru examenele
coproparazitologice si pentru coproculturd (53+57 = 110) fard a cere cost suplimentar
celui ofertat, in momentul efectudrii investigatiilor.
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B.
TIP SERVICIU
:_Instructaj privind  acordarea B

primului - ajutor

;(la facultati sedintele de prim
‘ajutor se vor efectua atat pentru
cadrele didactice cat si cu
studentii )

TOTAL GENERAL

C.

TIP SERVICIU

Asistenta medicala cu Ambulanta la
evenimente

D.
TIP SERVICIU

Analize si fise de aptitudini la
angajere, supraveghere speciala,
 cursuri si autorizari

Nr. sedinte

Nr. solicitari

Nr. solicitari

10% din numarul
salariatilor

DIRECTIA SPATII DE INVATAMANT

BIROUL SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

Bd. Mihail Kogalniceanu, nr, 36-46, sector § | 050107, Bucurestl, ROMANIA
Tel.: (+4) 021 307 73 29, (+4) 021 307 73 68 | Fax: (+4) 021 314 80 73
Website: www.unibue.ro

Pret / sedinta Valoare totala

lei

35

19F + 4F + 5D + Cantina + 5x grupe
tehnice + Grddina Botanicd + Casa
Universitarilor

35

Valoare totala
lei

Pret / solicitare

27 X 6 ore

Pret / solicitare Valoare totala
lei

10% din \_ral tabel A

** Se va completiTANEXA 1-A, B, C,D care va fi coroborati cu propunerea tehnica a
fiecdrui ofertant si legislatia de securitate si sindtate in munci in vigoare.

IL.4. Serviciile medicale periodice de medicina muncii se vor efectua la sediile Universititii
din Bucuresti prezentate in ANEXA 2, indiferent de numarul salariatilor din locatia respectiva,
chiar dacd acestea nu sunt in Bucuresti si/sau au un numar de 3 salariati. Transportul echipei
mobile, la sediile institutiei noastre se va face pe cheltuiala prestatorului.

ANEXA 2
TABEL NOMINAL CU LOCATIILE DETINUTE DE
UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI
Nr.cr PUNCT DE LUCRU ADRESA Nr
t aproxim

ativ de
angajati

1. Imobil Mihail Kogalniceanu Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector s, ~ 500

11 RECTORAT Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector 5,

1.2 Facultatea de DREPT Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector 5, 96

13 DEFS (Departamentul de Educatie Fizica | Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector s, 22

si Sport)
1.4 Camin Mihail Kogalniceanu Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector 5, 7+11= 18
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15 Cantina Mihail Kogalniceanu Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector 5, 22
1.6 CREDIS - Invatamant la distanta Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector s, 16
17 Casa de oaspeti ACADEMICA Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector 5, 12
1.8 Baza sportive Bl. Mihail Kogalniceanu, nr. 36 - 46, sector 5, 4
2 Imobil Regina Elisabeta B-dul Regina Elisabeta, nr. 4 - 12, sector 3 ~1000
2.1 Facultatea de Chimie B-dul Regina Elisabeta, nr. 4 - 12, sector 3 108
2.2 Facultatea de Administratie si Afaceri B-dul Regina Elisabeta, nr. 4 — 12, sector 3 68
2.3 Facultatea de Istorie B-dul Regina Elisabeta, nr. 4 - 12, sector 3 71
2.4 Facultatea de Matematica si Informatica | Str. Academiei, nr. 14, sector 1 200
2.5 Facultatea de Litere Edgar Quinet, nr. 5-7, sector 1 200
2.6 Facultatea de Limbi si Literaturi Straine Edgar Quinet, nr. 5-7, sector 1 212
2.7 Facultatea de Geologie si Geofizica B-dul Nicolae Bélcescu, nr., sector 1 65
2.8 Facultatea de Geografie B-dul Nicolae Bilcescu, nr.1, sector 1 92
3. Imobil PITAR MOS Str. Pitar Mos, nr. 7-13, sector 1 220
Facultatea de Limbi si Literaturi Straine
4. Imobil DUMBRAVA ROSIE Str. Dumbrava Rosie, nr. 23, sector 2 35
Facultatea de Chimie, Departament
Chimie Anorganica
5. Imobil TRAIAN VUIA Str.Traian Vuia, nr.6,sectori 57
Facultatea de Geologie si Geofizicd
6. Imobil Facultatea de Biologie Splaiul Independentei, nr. 91-95, sector 5 102
6.1 Platforma de Cercetare in Biologie si Splaiul Independentei, nr. 91-9s, sector 5 8
Ecologie Sistemica
7. Imobil Facultatea de Biologie Aleea Portocalelor, nr 1-3, sector 6 27
8. Gradina Botanoca Sos. Cotroceni, nr. 32, sector 6 62
o. Imobil Dimitrie Brandza, Institutul Str Dimitrie Brandza, nri, s 6 2
de Cercetari al Universitatii din
Buncuresti
10, Imobil Schitu Magureanu, nr 9 Schitu Magureanu, nr. 9, sector 5 108
Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociala
1. Complex Panduri: Sos. Panduri, nr go, sectors 500
11.1 Facultatea de Chimie Sos. Panduri, nr 9o, sectors 49
1.2 Camin Panduri Sos. Panduri, nr go, sectorsg 7
1.3 Facultatea de Psihologie si Stiintele Sos. Panduri, nr go, sectors 102
Educatiei cu filiale la Buziu 10
Focsani 10
1.4 Facultatea de Sociologie si Asistenta Sos. Panduri, nr go, sectors 38
Sociala
1.5 Camin GAUDEAMUS Sos. Panduri, nr 9o, sectors 4
1.6 Editura UB Sos. Panduri, nr go, sectors 8
1.7 Editura ARS DOCENDI Sos. Panduri, nr go, sectors 9
1.8 Facultatea de Administratie si Afaceri Sos. Panduri, nr 9o, sectors 18
12. Facultatea de Stiinte Politice, Calea Plevnei, nr 59, sector 5 43
13. Imobil Spiru Haret Facultatea de Spiru Haret, nr. 8, sector 1 27
Stiinte Politice
14. Imobil Transilvaniei Transilvaniei, nr. 6, sector 1 10
141 | Institutul CONFUCIUS Transilvaniei, nr. 6, sector 1
14.2 | TIFFIN UNIVERCITY Transilvaniei, nr. 6, sector 1
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15 Complex Grozivesti : Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6 54 + 36
151 | Facultatea de Filosofie Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6 36
15.2 | Camin A1 Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6
153 | Camin A Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6
15.4 | Camin B Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6
15.5 | Camin C Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6
15.6 | Camin D Splaiul Independentei, Nr. 204, Sector 6
16. | Complex Magurele : 15 + 94
161 | Facultatea de Fizica Str. Atomistilor, nr. 405, Magurele, judet ILFOV 94
16.2 | Camin Gi1- G2, Caminul G3 - Gg4, Str. Fizicienilor, nr. 1- 9, Magurele, judet Ilfov 15
Camin Gs

17. Facultatea de Teologie Ortodoxa Str. Sf. Ecaterina, nr. 2, sector 4 92

18. Facultatea de Teologie Romano - Str. G - ral. Berthelot, nr. 19, sector 1 15
Catolica

10. Facultatea de Teologie Baptista Str. Berzei, nr. 29, sector 1 12

20. | Centrul de Excelentain Studiul Str. Mihail Moxa, nr.s, Sectori, cod postal oi0g61 | 7
Imaginii

21. Complex Leu B-dul. ITuliu Maniu, nr. 1-3, sector 6, etaj 5 si etaj 6

211 | Facultatea de Jurnalism si Stiintele b-dul [uliu Maniu, nr.1-3, sector 6, etaj 6 54
Comunicarii

21.2 | Facultatea de Psihologie si Stiintele b-dul Iuliu Maniu, nr.1-3, sector 6, etaj 6 28
Educatiei

213 | Tipografia Editurii Universitatii din Str. Iuliu Maniu, nr. 1-3, sector 6 9
Bucuresti

21.4 | Camin Leu Str. Iuliu Maniu, nr. 1-3, sector 6 12
22, Camin Fundeni Str. Fundeni, nr. 252 - 254, sector 2 i
23. | Camin Stoian Militaru Str. pictor Stefan Dumitrescu, nr. 18, sector 4 9
24. Camin Poligrafie Str. Jiului, nr. 163, sector 1 8
25. | Camin Th. Pallady Str. Th. Pallady, nr. 22 -26, sector 3 1
26. Casa Universitarilor Str. Dionisie Lupu, nr. 46, sector 1 27
27. | Statiunea de Invatamant si Str. Cumpdtu, nr. s, Sinaia, judet Prahova 16

Cercetare Sinaia
28. Statiunea de Cercetari Geografice Str. Greasca, nr. 2, Orsova, Mehedinti
Orsova (inchisa - in conservare)
29. | Tabdra de Cercetare Orsova Str. Pamfil Seicaru, nr. 2, Orsova, MEHEDINTI 12
30. | Centrul de Cercetare a Mediului si Str. Ciresilor nr, 449, Eselnita, MEHEDINTI
Efectuarea Studiilor de Impact Eselnita
31. | Statiunea de Cercetari Briila Str. Ciprian Porumbescu, nr. 4, BRAILA 9
32. Laborator de PALEOMAGNETISM Str. Surlari, Lipia, com. Gruiu, ILFOV 3
33. | GEOPARCUL DINOZAURILOR Com. General Berthelot, HUNEDOARA 1
34. | Statiunea de Cercetari marine si Sfantu Gheourghe, TULCEA 1
fluviale, Sf. Gheorghe
35. | Vila NOEL Str Emile Zola, nr 6, sector1 5
36. | Filiala Drobeta-Turnu Severin a Str Decebal, nr 49, Drobeta-Turnu Severin, 1
Facultatii de Geografie MEHEDINTI

II.5 Numarul exact al angajatilor/locatie, care vor fi investigati, se va stabili la data programarii.
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I1.6 Ofertantul cistigdtor se va angaja ca in perioadele: februarie - iulie 2019 si 15 septembrie —
20 decembrie 2019 sd aibd echipe disponibile care se vor prezenta la sediile Universititii din
Bucuresti, mentionate mai sus, in vederea efectudrii investigatiilor medicale de medicina
muncii, pentru toate locurile de munca si functiile specificate si nu mai tirziu de 2 siptdmani de
la data cerutd de beneficiar.

I1.7 Ofertantul va indica societatea/societdtile medicale cu care colaboreazi in judetele :
Prahova, Brdila, Mehedinti, Tulcea, Buzau, localitatea Focsani/Vrancea si/sau dacd se va deplasa
cu o echipa proprie.

I1.8 Ofertantul va prezenta autorizatii de functionare/medicale, valabile la data deschiderii
ofertelor, pentru colaboratori atat pentru investigatiile medicale/medic de medicina muncii, cat
si pentru ambulantd si sedintele de prim ajutor.

III. EVALUARE OFERTELOR

III. 1. Evaluarea ofertelor se face in functie de valoarea totald ofertata a contractului la
indeplinirea tuturor cerintelor din prezentul caiet de sarcini;

I1I.2. Criteriul de atribuire : pretul cel mai scazut (valoarea totala de contract cea mai mici)
II1.3. Valoare totald de contract este Valoarea anexei nr 1 rezultata din insumarea tabelelor (A +
B + C + D) conform celor mentionate la punctul II.2 si nu va depisi valoarea estimati de
110.000 lei.

IV. CERINTE GENERALE

1. Controlul medical periodic se va realiza la sediile beneficiarului din anexa 2, conform unei
programdri anterioare {indnd cont si de graficul de lucru prezentat de ofertant. Prestatorul de
servicii se va prezenta la sediile beneficiarului cu toatd aparatura necesard investigatiilor,
inclusiv un pat mobil fdrd a percepe taxd suplimentard chiar dacad sediile nu sunt in Bucuresti
si/sau au un numar de 3 salariati. Cheltuielile de transport atit in Bucuresti cat si in tara, si alte
cheltuieli ocazionate de prestarea serviciilor la beneficiar vor fi suportate de prestator.
Mentiondm cd sediile Universitdtii din Bucuresti se afld atit in Bucuresti cit si in tard, conform
Anexei 2 din prezentul caietul de sarcini.

Serviciile medicale vor fi programate in intervalul orar dorit de angajatii facultatilor si
directiilor chiar si in conditiile in care nu existd mai mult de 3 salariati/locatie.
Ex: Directia Camine- Cantine / interval orar 8:00 - 9:30 // 7:30 - 9:00 - 3 salariati

Facultatea de Litere / interval orar : g:00 - 17:00 // 10:00-18:00 - aproximativ 200 salariati

2. Dacd este nevoie, societatea medicala va pune la dispozitia Facultdtilor 2 echipe mobile in
acelagi timp, in vederea efectudrii investigatiilor medicale de medicina muncii.
3. Prestatorul va face dovada colabordrii cu medic de medicina muncii prin depunerea unui
certificat de liberd practicd al unui medic (de medicina muncii) cu avizdrile/autorizatiile la zi.
4. Programdrile se vor transmite prin fax sau e-mail. Ofertantul are obligatia de a avea o adresi
oficiald de e-mail.
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5. Figsele de aptitudine ale noilor angajati vor fi transmise prin e-mail in maxim 3 zile pentru
functii care necesitd investigatii obignuite, si/sau 5 zile lucritoare pentru cei care necesitd
investigatii deosebite precum muncitor bucdtdrie, electrician, etc., de la data la care acestia s-a
prezentat pentru investigatii de medicina muncii.

6. Ofertantul trebuie s prezinte autorizatia de functionare a sediilor aflate in afara Bucurestului
sau a partenerilor din zonele de interes precum si pentru colaboratorii/colaboratorul care
presteazd servicii de ambulantd;

7. Ofertantul se obligd sd trimitd echipe medicale la toate sediile Universititii din Bucuresti
mentionate in Anexa 2.

7. Universitatea din Bucuresti 1si rezervd dreptul de a anula contractul unilateral in cazul in care
Ofertantul castigdtor nu poate asigura prezenta echipelor medicale in teritoriu (locatiile UB din
Anexa 2)

8. In perioada inscrierilor si examenelor de admitere din vari si toamn§ ofertantul castigdtor va
asigura asistentd medicald cu ambulanta la evenimente pe o perioads stabilitd de beneficiar
in functie de programa aprobatd la momentul respectiv.

8.1 Programadrile/modificdrile  programdrilor anterioare pentru ambulanta la
admitere/licentd/eveniment vor fi admise chiar dacd se vor face numai cu 24 ore
inainte.

9. Valoarea contractului pentru serviciile ofertate nu va depasi suma de 110.000 lei.

V. MENTIUNI
L. Plata serviciilor medicale se va realiza prin ordin de platd, pe baza facturii acceptate
de Universitatea din Bucuresti, in contul pe care furnizorul se obligd si-1 deschidi
la trezorerie.
Pentru a fi luata in considerare, factura lunari va fi insotita de:
1. Proces - verbal de receptie servicii la care se atageazd evidenta pe functii si fisele de
aptitudine emise in perioada facturarii;
2. Raport lunar asupra investigatiilor efectuate de prestator in care se va mentiona :
o numarul persoanelor investigate /loc de munca/post de lucru /CNP /investigatiile
medicale efectuate;

o semnatura persoanelor investigate;
o starea de sdndtate a persoanelor investigate;
o activitatea prestata de medicul de medicina muncii (daca este cazul);
o orice alte activitati prestate conform contractului si legislatiei in vigoare.

IL. Perioada de garantie acordatd investigatiilor medicale de medicina muncii de citre
prestator este cea declaratd in propunerea tehnicd, si anume 12 de luni (conform
legislatiei)

III. Neindeplinirea oricarei cerinte din caietul de sarcini de cdtre prestator dd posibilitatea
achizitorului de a rezilia contractul de servicii de medicina muncii.
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Ofertantii vor depune oferta pentru toate cantititile si pentru toate produsele solicitate.

NOTA: Acolo unde apar specificatii tehnice care indici o anumits origine, sursd, productie, un
procedeu special, o marcd de fabricd sau de comert, un brevet de inventie, o licent de fabricatie
se va citi “sau echivalent”.

NOTA:
Rdspunderea pentru continutul caietului de sarcini apartine persoanei din
departamentul/compartimentul autoritdtii contractante ce procedeaza la

intocmirea/completarea/actualizarea acestuia si redactarea fisei de date a achizitiei, pe baza
necesitdtilor asumate de compartimentul respectiv, in functie de specificul documentatiei de
atribuire si de complexitatea problemelor care urmeazi s fie rezolvate in contextul aplicirii
respectivei proceduri de atribuire.

si Directia Spatii de Invitimant, Directia Patrimoniu Imobiliar,
Director, Florinel MIULESCU Director, Radu Sorin MAFACHE

h =

d Birou SSM,

Mariana LAZAREAN

Directia Camine - Canti
Activitdti Studentes
Director, Florin 10,
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MODELE DE FORMULARE

Lista formularelor:

Formularul -1 Scrisoare de inaintare;

Formularul - 2 Imputernicire;

Formularul - 3 Declaratie privind privind incadrarea in categoria intreprinderilor

mici si mijlocii;

Formularul -4  Declaratie privind lista principalelor serviciile prestate in ultimii 3
ani;

Formularul -5  Model de instrument de garantare pentru participare cu oferta la
procedura de atribuire a contractului

Formularul -6  Formular de oferta (propunere financiara) pentru atribuirea
contractului

Formularul -7  Formular de propunere tehnica pentru atribuirea contractului;

Instructiuni de completare a documentelor/ declaratiilor/ formularelor solicitate
pentru demonstrarea indeplinirii criteriilor de calificare si selectie de cdtre ofertanti/candidati si
a conformitdtii ofertei cu cerintele din documentatia de atribuire

Orice document/declaratie/formular solicitat a fi completat si prezentat numai in
original de ofertant/candidat si va fi semnat de reprezentantul legal al acestuia, sau dupd caz,
de cdtre altd persoand autorizatd sd reprezinte ofertantul. In acest ultim caz, persoana
autorizatd va depune §i imputernicirea reprezentantului legal.

In cazul ofertelor in asociere depuse de un grup de operatori, orice
document/declaratie/formular solicitat va fi completat si prezentat de cdtre fiecare membru al
grupului de operatori.

Formularele contin o sectiune distinctd pentru situatiilor in care ofertantii/candidatii
sunt constituiti intr-un grup.

Documentele / declaratiile / certificatele /emise de tertd parte (institutii competente)
vor fi prezentate in limba romdnd si vor indeplini una din urmdtoarele conditii de formd :
original, copie legalizatd sau copie conform cu originalul. Autoritatea contractantd isi rezervd
dreptul de a solicita ofertantilor declarati cdstigdtori prezentarea acestor documente in forma
original, in cazul in care acestea au fost depunse in procedurd in forma “copie conform cu
originalul’.

Persoanele fizice / juridice strdine vor prezenta documentele / declaratiile / certificatele
in copie conform cu originalul, insotite de traducerea autorizatd si legalizatd in limba romand.

Completarea formularelor se va face respectdnd instructiunile din subsol, astfel incdt
informatiile sd fie complete si fiird echivoc pentru a permite verificarea concordantei acestora cu
documentele de confirmare care vor fi depuse ulterior la solicitarea autoritdtii contractante.



FORMULARUL nr.1

Operatorul economic Inregistrat la sediul autoritatii
contractante
(denumire / sediu ) nr. data ora
SCRISOARE DE INAINTARE
Catre

(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)

Ca urmare a anuntului/invitatiei de participare nr. din , privind
aplicarea procedurii de (denumire procedura) pentru atribuirea
contractului (denumirea contractului de achizitie
publica),

noi (denumirea/numele  operatorului

economic) va transmitem alaturat urmatoarele:

1. Documentul (tipul, seria/numarul, emitentul) privind
garantia pentru participare, in cuantumul si in forma stabilita de dumneavoastra prin
documentatia de atribuire;

2. Pachetul/plicul sigilat si marcat in mod vizibil, continand, in original si intr-un
numar de copii:

a) oferta;

b) documentele care insotesc oferta.

Avem speranta ca oferta noastra este corespunzatoare si va satisface cerintele.

Data completarii ...........cccccoveuennn.

Ofertant,

(nume si prenume, semnatura autorizata si stampila)



FORMULARUL nr.z

Operator Economic
(denumirea)
Imputernicire

T e R ——— (nume/denumire), cu sediul in
................................... (adresa operatorului economic), inmatriculata la Registrul Comertului sub
nr.., CIF ... , atribut fiscal ......... ,reprezentatd  PriN...........ocoeeeene. , In cadlitate de

Imputernicim  prin  prezenta pe  DIl/Dna.......cccovmiunnen. , domiciliat in
................................................... , identificat cu B.I./C.I. seria ....., NT. ..y CNP i
eliberat  de oo, , la data de ... , avdnd functia de
...................................................... , sd ne reprezinte la procedura de atribuire .........ccccvcesruveennrenn(se
va completa cu denumirea obiectivului), organizatd de.................. in scopul atribuirii
contractului

In indeplinirea mandatului sdu, imputernicitul va avea urmdtoarele drepturi si

obligatii:

1. Sd semneze toate actele si documentele care emand de la subscrisa in legdturd cu
participarea la prezenta procedurd;

2. Sd participe in numele subscrisei la procedurd si sd semneze toate documentele
rezultate pe parcursul si/sau in urma desfdgurdrii procedurii.

3. Sd rdspundd solicitdrilor de clarificare formulate de cdtre comisia de evaluare in
timpul desfdsurdrii procedurii.

4. Sd depund in numele subscrisei contestatiile cu privire la procedurd.

Prin prezenta, imputernicitul nostru este pe deplin autorizat sd angajeze rdspunderea
subscrisei cu privire la toate actele i faptele ce decurg din participarea la procedurd.

Inteleg cd in cazul in care aceastd declaratie nu este conformd cu realitatea sunt pasibil
de incdlcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii si sunt de acord cu orice
decizie a Autoritdfii Contractante referitoare la excluderea din procedura pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica.

Data completartii ............cccovvuvcenn.
Ofertant,

(denumire)

reprezentatd legal prin
(nume si prenume, semnatura autorizata si stampila)

(Specimenul de semndtura al persoanei imputernicite)

Notd: Imputernicirea va fi insotita de o copie dupd actul de identitate al persoanei
imputernicite



FORMULARUL nr.3
Ofertant

(denumirea/numele)
DECLARATIE
privind incadrarea in categoria intreprinderilor mici si mijlocii

Date de indentificare a intreprinderii
Denumirea intreprinderii

Adresa sediului social

Cod unic de inregistrare

Numele si functia

(presedintele consiliului de administratie, director general sau echivalent)

Tipul intreprinderii

Indicati, dupd caz, tipul intreprinderii:
Intreprindere autonomd
Intreprindere partenerd
Intreprindere legatd

Date utilizate pentru a se stabili categoria intreprinderii’

Exercitiul financiar de referintd’

Numdrul mediu anual de | Cifra de afaceri anuald netd | Active totale

salariati (mii lei/mii Euro) (mii lei/mii Euro)

Important: Precizati dacd, fatd de exercitiul @ Nu

financiar anterior, datele financiare au Da (in acest caz se va completa si
inregistrat modificdri care determind se va ataga o declaratie referitoare la
incadrarea  intreprinderii  intr-o  altd exercitiul financiar anterior)

categorie (respectiv. micro-intreprindere,
intreprindere micd, mijlocie sau mare).

Subsemnatul , declar pe proprie rdspundere cd datele din aceastd

declaratie sunt conforme cu realitatea.
(numele §i functia semnatarului, autorizat sd reprezinte intreprinderea)

Data completdrii ........................
Ofertant,
................ v (MUME §T prenume, semndtura autorizatd si stampild)

'Datele sunt calculate in conformitate cu art. 6 din OG nr. 27/2006
2 Datele cu privire la numdrul mediu anual de salariapi, cifra de afaceri anuald netd si activele totale sunt cele realizate
in ultimul exercitiu financiar raportate in situatiile anuale aprobate de actionari sau asociafi.



FORMULARUL nr.4
Operator Economic

..........................

(denumirea)
DECLARATIE
PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR PRESTARI DE SERVICII SIMILARE
IN ULTIMII 3 ANI

Subsemnatul, reprezentant Imputernicit @l ...
(denumirea/numele si sediul/adresa candidatului/ofertantului), declar pe propria raspundere,
sub sanctiunile aplicabile faptei de fals in acte publice, ca datele prezentate in tabelul anexat
sunt reale.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu
si inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in
scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte

. persoane juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor QUEOTIZALT Qi .......cuceeevvevererenenrererneennan,
(denumirea si adresa autoritatii contractante) cu privire la orice aspect tehnic si financiar in
legatura cu activitatea noastra.

Informatiile furnizate cu privire la identitatea clientilor/beneficiarilor si valorile
contractelor, sunt strict confidentiale, ele fiind destinate exclusiv evaluarii de catre autoritatea
contractanta a experientei similare a operatorului economic, in raport cu principalele prestari
de servicii realizate in ultimii 3 ani. Autoritatea contractanta nu este indreptatita sa le divulge
catre nicio persoana, indiferent de scop si nici nu poate folosi aceste informatii in alte scopuri,
sub sanctiunea prevdzutd de legislatia in vigoare.

Nr. Obiect Denumirea/ nume Pretul Perioada

crt. contract beneficiar contractului sau derulare
[client acordului-cadru(fara contract/ acord-
Adresa TVA) cadru ™

1

2

3

4

5

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului =~ ....ccccoevivireireivicrieerecen,
Numele siprenumele semnatarului =~ e et
Capacitate de SEMNALUTA ettt s e er et ns e e ae e
Detalii despre ofertant =~ 0 iiissiiasisisissssssssesissstssssenssasssrsssensaensss
Numele ofertantului 00 ey i i
Taraderesedintd = 0000 ..o et s i e anes
AdresSa e e et nns
Adresa de corespondentd (dacd este diferitd) — .ovoveveerecerieeieeeeee et snna
Telefon / Fax e e
Data e R TR S e e s




Totodatd, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art 292 « Falsul in Declaratii »
din Codul Penal referitor la « Declararea necorespunzdtoare a adevdrului, ficuta unui organ
sau institutii de stat ori unei alte unitdti in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru
sine sau pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurdrilor, declaratia ficuta serveste
pentru producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu
amenda »

*)Se precizeaza calitatea in care a participat la indeplinirea contractului, care poate fi
de: contractant unic sau contractant conducator (lider de asociatie); contractant asociat;
subcontractant.

**) Se va preciza data de incepere si de finalizare a prestarii



FORMULARUL nr.5

(denumire emitent garantie)

MODEL DE INSTRUMENT DE GARANTARE
pentru participare cu oferta la procedura de atribuire a contractului

Catre
(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)

Avand in vedere procedura pentru atribuirea contractului
(denumirea contractului), noi

(denumirea emitentului), avand sediul inregistrat la (adresa emitentului), ne
obligam fata de (denumirea autoritatii contractante):

[OFERTANTUL ARE DREPTUL DE A ALEGE UNA DINTRE CELE DOUA VARIANTE
DE MAIJOS - 1. sau II.]

Sa onoram neconditionat orice solicitare de plata din partea autoritatii contractante,
in limita a din valoarea estimata a contractului, adica suma de RON (in
litere si in cifre) la prima sa cerere scrisa si fara ca aceasta sa aiba obligatia de a-si motiva
cererea respectiva, in situatia in care autoritatea contractanta declara ca suma ceruta de
ea si datorata ei este cauzata de culpa ofertantului, fiind incidente una sau mai multe
dintre situatiile de la literele a) - c) de mai jos (cazul garantiei care se executa neconditionat
conform art.86 alin. (3) lit. b) din H.G. nr. 925/20006);

[SAU]

Sa onoram conditionat orice solicitare de plata din partea autoritatii contractante, in
limita a din valoarea estimata a contractului, adica suma de RON (in litere
si in cifre) la prima sa cerere scrisa si dupd constatarea culpei ofertantului in conformitate
cu contractul garantat. In cererea sa autoritatea contractanta va preciza ca suma ceruta de ea
si datorata ei este din cauza existentei uneia sau mai multora dintre situatiile de la literele a) -
c) de mai jos (cazul garantiei care se executa conditionat conform art.86 alin. (3) lit. a) din
H.G. nr. 925/20006)

ofertantul (denumirea/numele), si-a retras oferta in perioada
de valabilitate a acesteia;

oferta sa fiind stabilita castigatoare,  ofertantul
(denumirea/numele) a refuzat sa semneze contractul in perioada de valabilitate a ofertei;

ofertantul (denumirea/numele) a depus o contestatie cu
privire la procedura de atribuire a acordului care a fost respinsa pe fond de catre Consiliul




National pentru Solutionarea Contestatiilor sau ofertantul renuntd la contestatie, caz in care
ne obligam sa platim suma prevazuta de art. 278' din OUG 34/2006.

Prezenta garantie este valabila pana la data de

In cazul in care partile sunt de acord sa prelungeasca perioada de valabilitate a
garantiei sau sa modifice unele elemente ale ofertei care au efecte asupra prezentului
angajament, se va obtine acordul nostru prealabil, in caz contrar prezenta scrisoare de garantie
isi pierde valabilitatea.

Legea aplicabila prezentei garantii de participare este legea romana.

Competente sa solutioneze orice disputa izvordta in legdtura cu prezenta garantie de
participare sunt instantele judecdtoresti romane.

Data completarii .............ccccoureunnn

Parafata de Banca/Societate de Asigurdri in ziua luna
anul
(semndtura si stampila organismului care elibereazd aceasta garantie de participare)



FORMULARUL nr.6
Operator Economic

(denumirea)

FORMULAR DE OFERTA (PROPUNERE FINANCIARA)
pentru atribuirea contractului

1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnatii............ceevvevenn... , reprezentanti
ai ofertantului (denumirea/numele
ofertantului), ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia
mai sus mentionata, sa prestam servicii de ,, ” pentru un pret de LEI
(suma in litere si in cifre), respectiv EURO(suma in litere si in cifre), la care se adauga
taxa pe valoarea adaugata conform legii;

2. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de zile,
(durata in litere si cifre), respectiv pana la data de (ziua/luna/anul), si ea
va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de
valabilitate.

3. Pana la incheierea si semnarea contractului aceasta oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare,
vor constitui un contract angajant intre noi.

4. Precizam ca:

|x| nu depunem oferta alternativa. |_| depunem oferta alternativa.

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului =~ ......cccccoveveiinriiiiees e,
Numele si prenumele semnatarului =~ .ot e
Capacitate de SEMNALUIA ettt eanens
Detalii despre ofertant =~ ettt en
Numele ofertantuluil. 00000 ks s atssi
Taraderesedintd =~ et ettt
Adresa ettt
Adresa de corespondentd (dacd este diferitd) =~ .ocovovieeeeeeei et
Telefon [ Fax e e i s e s s oo
Data e e e e e



FORMULAR nr.7
Operator Economic
(denumirea)
FORMULAR DE PROPUNERE TEHNICA
pentru atribuirea contractului

Examinand documentatia de atribuire, subsemnatul ;

reprezentant al ofertantului (denumirea/numele
ofertantului), ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia
mai sus mentionata, sa prestam servicii de ,, ” cu respectarea tuturor cerintelor din Caietul

de Sarcini si documentatia de atribuire, prezenta declaratie facand parte din propunerea tehnica
pe care o formulam.

Resursele minime de personal care vor fi disponibile pentru executarea contractului
sunt dupa cum urmeaza:

Contract de colaborare/ munca pe
perioada nedeterminata sau
Detalii de Disponibilitate | determinata, pe perioada contractului
Contact medie / tim
Nr. Nume/Prenume (tel., mobil, | de lucru (or}; DA/ NU
email, fax) | pe saptamana) [SAU]
DECLARATIE DE
DISPONIBILITATE*
1
2.

* Daca este cazul, se vor atasa in original declaratiile de disponibilitate (Formularul
nr.___)

Ne angajam sa mentinem aceasta propunere tehnica valabila pentru o durata de

zile, (durata in litere si cifre), respectiv pana la data de
(ziua/luna/anul), si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand inainte de
expirarea perioadei de valabilitate.

Pana la incheierea si semnarea contractului aceasta propunere tehnica, alaturi de
propunerea financiara, impreuna cu comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta
noastra este stabilita castigatoare, vor constitui contract angajant intre noi.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu
si inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in
scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Semndtura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului = .....ccoovvrveieeeieeeee s
Numele giprenumele semnataruliui =~ .ot
Capacitate de SeMNALUIA e er s nene
Detalii despre ofertant sttt snenas
Numele ofertantulul. ™~ == scsconcemmaseasivisiseis s sisimmne
Tarade resedintd =~ 00000 cscssssevesssiinesssisdsiies e s e
Adresa et ettt
Adresa de corespondentd (dacd este diferitd) — .ocovevereieeieeeee et
Telefon [ Fax =00 mean i i sttt s e A A
Data e R s e e
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